ANUNT

Spitalul Municipal Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoi, Bulevardul Victoriei nr.75,
judetul Botosani, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post vacant contractual, pe
durata nedeterminata, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 166/2023, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului: Medic specialist, specialitatea Boli Infectioase in cadrul CPLIAAM
Numarul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Compartiment/structura CPLIAAM

Durata timpului de lucru: 7 ore/zi, 35 ore/saptamana

Perioada: nedeterminata

Conditii generale prevazute de art. 3 din Ordinul MS nr. 166/2023

(1.) Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditji
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau faia de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functjii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
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ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

(2) In vederea inscrierii pentru concurs, candidatul va depune la unitatea care a publicat
postul un dosar cuprinzand urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotaréarea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G. nr.

1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta/ certificat de medic specialist

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs, aviz de
libera practica, asigurare malpraxis

d) dovadal/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sauf), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, ori cele de la art.39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea
Ordinului Biochimigtilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Roméania

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentalda din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatji inscrisi
pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si
orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverinia medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului - certificat medical A5;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.
I) Taxa de participare 200 lei.
(3) Documentele prevazute la alin. (2) lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen

de valabilitate.

(4) In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului.

(5) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatji. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de
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sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

(6) Copiile de pe actele prevazute la alin. (2) lit. b), c), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

(7) Documentul prevazut la alin. (2) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin.
(2) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care
candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul
de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a
concursului, potrivit legii.

(8) Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Concursul consta in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare ( proba D),
prevazut in anexa nr. 3 la Ordin

b) proba scrisa
c) proba practica

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUIEXAMENULUI CE VA FI
ORGANIZAT LA SPITALUL MUNICIPAL DOROHOI

Nr. Activitat Data si ora

crt.

1 Publicarea anuntului 16.06.2025

5 Depunerea dosarelor de participare la Pana in data de 01.07.2025,

concurs la adresa: Spitalul Municipal
Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoi,
Bulevardul  Victoriei nr.75, judetul
Botosani.

3 | Selectia dosarelor de concurs si a 03.07.2025 ora 11.00
punctajului  rezultat din analiza si
evaluarea activitatii  profesionale  si
stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare ( proba D), prevazuta in
anexa 3 la ordin

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor si 03.07.2025 ora 13.00

a punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitati  profesionale  si
stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare ( proba D), prevazuta in
anexa 3 la ordin
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Depunerea contestatiilor privind 04.07.2025 ora 13.00

5. rezultatele selectiei dosarelorde
concurs si a punctajului rezultat
din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru
proba suplimentara de
departajare ( proba D),
prevazuta in anexa 3 la ordin
6. | Afisarea rezultatului solutionarii 07.07.2025 ora 13.00
contestatiilor
7 | Sustinerea probei scrise 08.07.2025, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 08.07.2025, ora 15.30
9 Depunerea contestatiilor  privind 09.07.2025, ora 15.30
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutionarii 10.07.2025, ora 15.30
contestatiilor
11. | Sustinerea probei practice 11.07.2025, ora 10.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 11.07.2025, ora 15.30
probei practice
13. Depunerea pontesta;iilor privind rezultatul 14.07.2025, ora 15.30
probei practice
14. | Afisarea rezultatului solutionarii 15.07.2025, ora 15.30
contestatiilor
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 16.07.2025, ora 15.00

Nota ; In cazul in care dupa proba scrisa candidatii participanti dau declaratie la comisia
de concurs ca nu vor depune contestatii cu privire la proba sustinuta, comisia de concurs

poate organiza urmatoarea proba, in aceeasi zi cu acordul candidatilor.

TEMATICA pentru concursul de ocupare de post specialitatea BOLI INFECTIOASE
l. PROBA SCRISA

. II. PROBA PRACTICA

1. I1l. PROBA CLINICA

I. PROBA SCRISA
1. Procesul infectios: interrelatia microb-organism gazda, etapele infectiei, tipurile de infectie (2)

2. Apararea antiinfectioasa nespecifica: bariere anatomice, fagocitoza, mecanisme extracelulare,

inflamatie (2)

3. Imunitatea in infectii. Imunodepresiile (1, 2)



4. Imunizarile in infectii (1, 3)

5. Diagnosticul infectiilor prin criteriile: epidemiologic, de laborator nespecific, microbiologic,

serologic (2)

6. Tratamentul infectiilor: nespecific, imunologic, simptomatic, pathogenic (1)

7. Sindroamele parainfectioase majore: febra, detresa respiratorie acuta a adultului, socul

infectios, insuficienta organica sistemica multipla (MSOF) (1, 2, 3)

8. Antibiotice si chimioterapice: clasificarea si descrierea principalelor antibiotice si
chimioterapice; mecanisme de actiune ale substantelor antimicrobiene; farmacocinetica

antibioticelor si chimioterapicelor; rezistenta microbiana la antibiotice (1, 3)

9. Antibioticoterapia: reguli de baza in terapia cu antibiotice; metode de control clinic si de
laborator in conducerea terapiei antiinfectioase; asocieri de antibiotice; cauze de insucces in

terapia antimicrobiana (1, 3)

10. Probleme speciale in antibioticoterapie: indicatiile antibioticelor si chimioterapicelor la
gravide: particularitati ale antibioticoterapiei la sugari si copii; antibioticoterapia in insuficienta

renala (2, 3)

11. Profilaxia cu antibiotice si chimioterapice (3)

12. Reactii adverse la antibiotice si chimoterapice (3)

13. Scarlatina si alte infectii streptococice (2)

14. Infectia stafilococica (3, 4)

15. Rujeola (2)

16. Rubeola (2)

17. Varicela si herpesul zoster (2)

18. Infectiile cu virusuri herpetice (2)

19. Gripa si alte viroze respiratorii (2, 4)

20. Infectia urliana (1)

21. Mononucleoza infectioasa (2)

22. Difteria (2)

23. Infectia meningococica (2, 4)



24. Tusea convulsive (2)

25. Pneumonii infectioase. Supuratii pulmonare. Pleurezii (2, 3, 5)

26. Angine si stomatite acute (2, 3)

27. Laringita acuta (crupul), epiglotita si traheobronsita acuta (2, 4)

28. Meningite acute, subacute si cronice, bacteriene, virale sau cu alte etiologii (2, 3, 4)

29. Encefalite acute (infectioase, postinfectioase si postvaccinale). Rabia (1, 2)

30. Poliomielita si alte neuroviroze paralitice (1, 2)

31. Infectii cu enterovirusuri (1)

32. Febra tifoida si paratifoida (2)

33. Dizenteria bacteriana si dizenteria amebiana (2)

34. Toxiinfectii alimentare (1)

35. Botulismul (1)

36. Hepatite acute virale (1, 2)

37. Holera (2)

38. Boala diareica acuta infectioasa (2)

39. Trichineloza (2)

40. Antrax (2)

41. Tetanos (2)

42. Bruceloza (1)

43. Infectii cu anaerobi (3, 4)

44. Leptospiroze. Boala Lyme. Febra recurenta (2, 4)

45. Malaria (2)

46. Rickettsioze (tifosul exantematic, febra butonoasa, febra Q) (2)

47. Septicemia (etiopatogenie, clinica, tratament) (1, 2, 3)

48. Infectii urinare (etiopatogenie, clinica, tratament, profilaxie) (3, 4)

49. Infectii nozocomiale (etiologie, clinica, profilaxie) (2)



50. Infectii biliare (etiologie, clinica, tratament). Diagnosticul diferential al icterelor (3, 5)

51. Infectia cu virusul imunodeficientei umane (HIV) (1, 2)

52. Infectiile la imunodeprimati. Criptococcoza. Pneumocistoza. Candidozele. Criptosporidioza
NOTA:

Toate subiectele incepand de la punctul 13 vor fi tratate in intregime (etiologie, epidemiologie,

patogenie, clinica, diagnostic, tratament, profilaxie).
II. PROBA CLINICA Cazuri din bolile de la proba scrisa.
IIl. PROBA PRACTICA (de laborator)
1. Examinarea LCR. Efectuare de reactie Pandy, numaratoare celule, col Gram si Giemsa.
2. Hemocultura. Examen macroscopic, microscopic si cultural. Interpretare.
3. Urocultura. Tehnici si interpretare.
4. Examinarea exsudatului faringian. Recoltare, insamantare, pe placi geloza-sange. Interpretare.
5. Examinarea puroiului. Recoltare. Frotiu colorat cu Gram, microscopic.
6. Antibiograma. Tehnici. Interpretarea unei placi cu metoda difuzimetrica.
7. Examenele serologice. Principii, tehnici, interpretare.
8. Testele de laborator de explorare hepatica. Interpretarea unui buletin.
9. Criteriul hematologic de diagnostic al infectiilor. Hemoleucograma si alte teste. Interpretare.
10. Examen de urina: efectuare. Glicozurie, urobilinogen, pigmenti biliari.
11. Intradermoreactiile in diagnosticarea infectiilor. Tehnici. Interpretare.
12. Examinarea radiologica a plamanului (interpretare de filme).
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Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0231/613240, int. 2078 la adresa de e-mail:

spitaldorohoi@gmail.com si pe website: http://www.spitaldorohoi.ro, persoana de contact:

ec. Merauti Corina Sef serviciu RUNOS.

MANAGER,
Dr. Andries Valerian



Metodologia de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si

Anexanr. 3

stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D),

Nr.
cr: Activitatea profesionala si stiintifica Punctajul
1 Rezidentiat prln' con?urs in spemahtatea5 puncte
pentru care candideaza
2. [Media la examenul de specialitate ")
3 Media la examenul pentru obtinerea titIqui**)
" |de medic primar
4. |Doctorat 5 puncte
Doctorand la data concursului (atestat de
5 rectoratul universitati de medicina §i2 uncte
" farmacie sau de Academia de Stiinte P
Medicale la data inscrierii la concurs)
5 A'd.oua slpefziavlitfat"e confirmata prin ordin al7 ouncte™*)
ministrului sanatatii
Fiecare atestat de studii complementare
7. . 3 puncte
obtinut
Activitate stiintifica, dovedita pe baza de| /|0 Puncte din punctajul candidatului
. S . obtinut prin programele de educatie
adeverinta cu totalul punctajului inregistrat la . . . .
8. . . . medicala continua, creditate de colegiile
colegiul profesional la care candidatul este . y .
N . “a - . profesionale (se acorda maximum 50
in evidenta in ultimii 5 ani
de puncte)
Activitate de organizare (minimum un an)
a) manager de spital sau alte institutji
sanitare
b) functie de conducere in cadrul directiei de
sanatate publica judetene, respectiv a****)
municipiului Bucuresti uncte
c) functie de conducere in cadrul Ministerului puncte
9. |Sanatatii sau in alte unitati ale ministerului puncte
cu rol de management sanitar sau puncte
educational la nivel na;ional3 uncte P
d) sef de sectie, sef laborator, farmacist-sef. P
e) atestat de studii complementare in
managementul sanitar sau in conducerea
serviciilor medicale ori sociale acordate in
plus fata de cele prevazute la nr. crt. 7
membru al societatii/asociatiei de
10. [specialitate cu o vechime de minimum 6 luni3 puncte
la data concursului




*) Media obtinuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul
notarii de la 0 la 10 media se aduna ca atare; in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scadea 10
puncte din media obtinuta.

**) Media obtinuta la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar.

***) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.

****¥) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-gef.



