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                                                                                                           DECLARAŢIE
Subsemnatul .............................................., domiciliat în ………………………............................, născut la data de ..........................................., în comuna/oraşul/municipiul

(prenume şi nume

………………………………………..judeţul………. .................., posesor al C.I. (B.I.) seria ...... nr. ……............, declar pe propria răspundere că toate datele şi semnăturile

cuprinse în prezenta listă, care are un număr de .............. poziţii, corespund realităţii.

Data…….                                        Localitatea………………                                                              Semnătura…………….

Consiliul Național al Dizabilității din România a înaintat Parlamentului României PROIECTUL de iniţiativă legislativă nr. 308/20.01.2016 pentru creșterea prestației sociale a persoanelor cu dizabilități.

Potrivit prevederilor art. 57 (1) din Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicată, cu modificările şi completările ulterioare, persoanele cu handicap au dreptul la asistență socială sub formă de prestaţii sociale care se acordă la cerere sau din oficiu, după caz, pe baza actelor doveditoare, în condiţiile prevăzute de lege.

La art.58 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicată, cu modificările şi completările ulterioare, se precizează că, adultul cu handicap beneficiază de prestaţii sociale (indemnizaţie şi buget personal complementar) care, din anul 2015, sunt în cuantum de:

a)indemnizaţia lunară, indiferent de venituri:
-  234 lei, pentru adultul cu handicap grav; 
-  193 lei, pentru adultul cu handicap accentuat; 
b) buget personal complementar lunar, indiferent de venituri:
- 106 lei, pentru adultul cu handicap grav;
-  79 lei, pentru adultul cu handicap accentuat; 
-  39 lei, pentru adultul cu handicap mediu. 

Astfel că, începând cu 1 ianuarie 2015:
- adulţii încadraţi în gradul de handicap grav  încaseză în total 340 lei lunar, 
- adulţii încadraţi în grad de handicap accentuat încasează în total 272 lei lunar,
- adulţii încadraţi în grad de handicap mediu încasează în total 39 lei lunar.

Bugetul personal complementar nu este luat în calcul la stabilirea altor drepturi şi obligaţii. (art.57 alin 12 din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare).

Potrivit legii, de bugetul complementar lunar beneficiază şi familia sau reprezentantul legal al copilului cu handicap grav, accentuat ori mediu, în perioada în care îl are în îngrijire, supraveghere şi întreţinere. 

Conform art. 50 din Constituția României „Persoanele cu handicap se bucură de protecţie specială. Statul asigură realizarea unei politici naţionale de egalitate a şanselor, de prevenire şi de tratament ale handicapului, în vederea participării efective a persoanelor cu handicap în viaţa comunităţii, respectând drepturile şi îndatoririle ce revin părinţilor şi tutorilor.”

Așa cum este prevăzut în art.28 din Convenția privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi, adoptată la New York de Adunarea Generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisă spre semnare la 30 martie 2007, semnată de România la 26 septembrie 2007 şi ratificată prin Legea nr. 221/2010:

1.Statele părţi recunosc dreptul persoanelor cu dizabilităţi la un standard adecvat de viaţă pentru ele şi familiile lor, inclusiv la alimentaţie, îmbrăcăminte şi locuinţă adecvate şi la îmbunătăţirea continuă a condiţiilor de trai şi vor lua măsurile adecvate pentru a proteja şi promova exercitarea acestui drept fără discriminare pe criterii de dizabilitate;

2. Statele părţi recunosc dreptul persoanelor cu dizabilităţi la protecţie socială şi posibilitatea de a se bucura de acest drept fără discriminare pe criterii de dizabilitate şi vor lua măsurile adecvate pentru a proteja şi promova respectarea acestui drept.

Persoanele cu dizabilități trec prin momente de umilință, prin ignorare, având în vedere creșterile salariale anunțate pentru diverse categorii sociale.

Pentru a veni în sprijinul persoanelor cu dizabilități, discriminate prin ignorare,  Consiliul Național al Dizabilității din România vă solicită implicarea în demersul pentru inițierea unui proiect legislativ în vederea creșterii indemnizației lunare, indiferent de venituri, după cum urmează:

1.pentru persoana cu handicap grav, in cuantum egal cu salariul minim pe economie;
2.pentru persoana cu handicap accentuat, în cuantum de 50% din salariul minim pe economie;
3. pentru persoana cu handicap mediu în cuantum de 25% din salariul minim pe economie.

De asemenea,  propunem și o altă formulare pentru art. 58 alin. 13 din Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicată, cu modificările şi completările ulterioare:

Cuantumul drepturilor se actualizează anual cu indicele creşterii preţurilor de consum și cu indicele creșterii salariului minim pe economie, prin hotărâre a Guvernului.

Considerăm că o modificare  a continuţului actual al legii, cu propunerea de mai sus, va repara această gravă discriminare.
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